ucacion tecnico-professional
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rspectivas internacionales
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1. El futuro de la ETP
superior: cambios y desafios




El futuro de la ETP superior. cambios y desafios

Proporcion de empleados (16-34 afios) con empleos con alto riesgo de automatizacion

- Sin educacion media e Educacion media cientifico-humanista ¢ Educacion média TP  a Educacion superior
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Nota: High risk of automation is defined as having a probability of automation of at least 0.7. Belgium refers to Flanders only, the United Kingdom to England and Northern Ireland. The sample includes employed individuals aged 16 to
34 who are not enrolled in formal education. OECD is an unweighted average of the countries shown.

Fuente: OECD Survey of Adult Skills (2011/12, 2014/15, 2017/18).



Los programas de ciclo corto en perspectiva internacional

Distribucion de nuevos entrantes a la educacion superior (2018)

% mne Short-cycle tertiary B = Bachelor’s or equivalent mmm= | ong first degree (Master's or equivalent)

100 m B

Source: OECD (2020), Education at a Glance 2020, Figura B4.2, https://doi.org/10.1787/6909687 3-en..




o. Fortalecer Vipculos con el

sector productivo




Fortalecer vinculos con el sector productivo

Beneficios

Ejemplos
Vinculo
Formacion dual, Francia: formacion dual o pasantia sistematico entre
pasantias obligatorias (més de V4 del programa) plantel-empresa
Dinamarca: pasantia obligatoria Aprendi.zaje de
(1/4 del programa) técnicas
actualizadas
Ei?llgf;d?)nfgs’f&cﬁgz Suiza: varios anos de experiencia laboral requeridos S.eﬁala.la
empleo en paralelo pertinencia del

part-time

estudios con apoyo del empleador programa




3. Asegurar un 31stema
inclusivo




Una proporcion alta de jovenes con bajos niveles de
habilidades basicas

Proporcion de personas de 16-34 afios con bajos niveles de habilidades de lectoescritura

. Educacion media TP . Educacion media CH
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Source: Survey of Adult Skills (PIAAC)
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OECD Reviews of Vocational Education
and Training

OECD Skills Outlook 2019 Seven Questions about

THRIVING IN A DIGITAL WORLD : s
Apprenticeships
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OECD Skills Strategy 2019

SKILLS TO SHAPE A BETTER FUTURE
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